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Dimensién de control interno

Componente 1: Gestién del Riesgo de Corrupcién - Mapa de Riesgos de Corrupcién y medidas para su miigacién

Estado de cumplimiento
Subcomponente Actividades

Meta o producto Responsable informado por la Oficina Fecha Inicial Fecha final P°'§5§[“i’:de Estado Soporte
Asesora de 6
Ao £ Documento P10-023 Politica Oﬁcg:: r:*::;g:“" de
[ oli!?ca de del Sistema integrado de
_oTiea ¢ 1.1 |Socializar la gestion integral de riesgos gestion documentada, dic-24
Administracién de Sistema Integrado de
Riesgos de Corrupcion aprobada y socializada, Gestion
version 2
Subcomponente2 Oficina Asesora de

Construccion del Mapa Identificar, evaluar, controlar y determinar mecanismos de wmf‘:‘zze 'f;?c":dgzn Planeacion dioos
de Riesgos de “~ | control para los riesgos de corrupcion. P A m'; web Lideres de Proceso
Corrupci6n pag! Lider de calidad

N
e

Revisar con los lideres de proceso el indicador de|  Matriz de riesgos de °"°;;’,‘|:r’|"e5::g";“ de
3.1 |seguimiento de los riesgos de corrupcion para su| corrupcion publicado en p dic-24
respeciiva consuita y seguimiento agina web Lideres de Proceso
P ¥ seq g pag Lider de calidad
3
Consulta y divulgacion
Matriz de riesgos de Oficina ASES(.”a de
3.2 |Publicar la matriz de riesgos a todos los grupos de valor currupu;éﬁsmzuxgzado en Lideres de Proceso dic-24

Lider de calidad




el limic de las

Medicién y analisis de

Subcomponente 4 y y " Indicador 10,5 de Oficina Asesora de "
¢ e 4.1 |acciones propuestas para la administracién de riesgos de| Inc > g€ >0 dic-24
Monitoreo o revision corrupcién y retroalimentar a los lideres de proceso. Segu'm'e"‘r‘i;:g'oasges""“ de Planeacion
Sequimiento de Oficina Asesora de
Subcomponente y y . 9 Planeacion
5 5.1 |Publicar en Ia pagina web el del Programa dic24
Seguimiento los componentes y controles de la matriz de riesgos de Tran;;:iak]rlfgacla Etica Oficina Asesora de

Dimensién de gestion

'Componente 2: Racior

Subcomponente

con valores para resultados (relacién estado ciudadano)

nalizacién de tramites

Actividades

Meta o producto

Evaluacion Interna

Responsable

Estado de cumplimiento
informado por la Oficina
Asesora de

Fecha Inicial

Fecha final

Porcentaje de
avance

Estado

Soporte

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica




Componente 3: Mecanismos para mejorar la atencién del civdadano

Estado de cumplimiento

cuentas del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible

Junta directiva

Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable informado por la Oficina Fecha Inicial Fecha final P°’:5gr“i’: de Estado Soporte
Asesora de i6
Subcomponente 1
Estructura Garantizar el acceso y consulta a la informacién
administrativa y| 3.1 |Instiucional, estructurando  canales  formales de| C2naleS  de atencion| py oy aqrarsgica dic-24
cministrative ! . dispuestos y actualizados
Di para todas los grupos de interés.
estratégico
Pagina web institucional,
2 Mantener en operacion los canales de atencion correo  electrénico, redes Oficina de
NP institucionales definidos para la consulta de procesosy  |sociales (Facebook y twitter), . .
Fortalecimiento de los| 3.2 i i d 6n al ciudad: I comunicaciones dic-24
canales de atencion i cnicas y le |atencion al ciudadano en as| - ¢ jinagores de sede
interés. sedes del Instituto (5 sedes y|
una estacion de trabajo)
Jefe Unidad de Apoyo
Subcomponente 4 : Juridica
Normativo y| 3.3 |Gestionar las quejas, peticiones, sugerencias o reclamos. Informes _ trimestrales - de dic-24
" quejas y reclamos
procedimental Oficina de
comunicaciones
Pagina web institucional,
5 correo  electrénico,  redes| corg::i?aac?;es
5 con @ 3.4 |Verificar los canales de publicacion y difusion de|sociales (Facebook y wilter), dic2a
i ® i por los grupos de valor atencion al ciudadano en las Subdireccion Cientifica
idagan sedes del Instituto (5 sedes y remoloien y
una estacion de trabajo) log
omponente 4: Rendicién de cuentas
- Estado de cumplimiento Porcentaje de
Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable informado por la Oficina Fecha Inicial Fecha final avancje Estado Soporte
Asesora de
Estrategia 1.1 |No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
1
Informacién de calidad | 11 Publicar noticias actualizadas sobre las actividades| Noticias publicadas en la Oficina de dic-24
en lenguaje| " |institucionales pagina web Comunicaciones
comprensible
2 ) g Cantidad de conferencias .
Dialogo de doble via| Participar en eventos presenciales que permitan el didlogo . 2 Oficina de .
con la ciudadania y sus| 2 |con la ciudadania que demuestren interaccion | conuynicaciones dic-24
i con la ciudadania
organizaciones
Promover espacios de divulgacién en donde se presenten
resultados de investigacion , Eventos de divulgacion S "
(ferias, foros, ponencias, presentacion de resultados,| Eventos con participacion de Subdl{;a:\f:;\é(g:ig\(/\ﬂcay
31 i el i en los que ha| grupos acompafiados por el
- . . Coordinadores de
tenido la oportunidad de participar el Instituto llevando sus| Instituto.
. - proyecto
3 e sobre  su  quehacer|
Incentivos para motivar} institucional. dic-24
la cultura de la rendici
de cuentas
. i Resultados de evaluacion
41 Conocer y apoyar la difusién del proceso de rendicion de institucional por parte de la Direcci6n estratégica




Dimensién de informacién y comunicacién

Componente 5: Mecanismos para la fransparencia y acceso de la informacién

Estado de cumplimiento

Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable informado por la Oficina Fecha Inicial Fecha final P°’:5;r“i’§ de Estado Soporte
Asesora de
Informacién solicitadal
SR completa en el portal web por|  Oficina Asesora de
Lin ier;:los e 11 Mantener actualizada la documentacion requerida y|el link de transparencia Planeacion dic-24
s Er AR ’ aplicable al Instituto en el link de transparencia Oficina de
GEX % de reporte del Indice de Comunicaciones
Transparencia Activa (ITA)
. _ |Medios presenciales,
Slubco[nponenlez Contar con personal e infraestructura que permita recibir escritos, verbal, Telef6nico, Oficina de
Lineamientos .1 de las de)| fisico, < dic-24
Transparencia Pasiva informacién. !
Subcomponente 3 Dar a conocer el de
Instrumentos de 31 |Pa@ el desarrollo de los proyectos de del Oficina de dic-24
Gestion de la N que se determinen espacios de participacion con Ios de actividades, noticias Comunicaciones
Informacion grupos de valor
Revisar con las el desarrollo y S
de y Cientifica y|
Sl{bcpn‘lgonen.(e‘ 4 “ de los proye:t;s de |nvesmgac\6;|u219::'r:?;s|:|;?;§ de)| comunicacion con| Tecnolégicas I dios
P ; comumdades de la region| Coordinadores de|
accesibilidad* :onomm\en'm e interactuar entre los grupos de amazonica, proyecto
investigacion.
Oficina de|
5 " - Comunicaciones
Monitoreo del Acceso a |5.1 de ion en la pagina web i Indice de_cumplimiento de dic-24

la Informacién Pablica

transparencia activa (ITA)

Oficina  Asesora  de|
Planeacion




